
PARTICULIERS

”Ensemble, dessinons votre Protection Sociale Durable”

La Santé au coeur des jeunes

de moins de 26 ans.

APICIL NÉO



Avec l’option BUDGET, APICIL NÉO propose une réduction supplémentaire de 25 % sur la cotisation 
globale en contrepartie d’une franchise sur vos premières dépenses.

Vous avez moins de 26 ans ? APICIL NEO est une 
complémentaire santé faite pour vous, pour    
répondre à vos vrais besoins dans votre budget !

 Un large choix de garanties pour construire           
votre complémentaire santé.

La prise en charge de prestations non              
remboursées par la sécurité sociale.

Un programme qui récompense votre          
comportement santé responsable et votre        

fi délité.

APICIL NÉO : + que des engagements

APICIL NÉO

Des réponses 
Adaptées à vos besoins 

 Des remboursements pour vos dépenses de santé, qu’elles soient ou non remboursées 
par la sécurité sociale.

 Des garanties adaptées à toutes les situations :

 APICIL NÉO c’est :

- une couverture immédiate sans questionnaire médical,
- diversité de l’offre avec 4 niveaux de garanties pour répondre à toutes les attentes et à tous les budgets,
- possibilité de renforcer le poste OPTIQUE-DENTAIRE si vous avez d’importants besoins en ce domaine,
- possibilité de supprimer les Prestations Elargies si vous les jugez non indispensables,
- un Bonus Fidélité Optique : le forfait monture est majoré de 20 % la 3ème année, en cas de non consommation de la 
prestation Optique pendant les 2 années précédentes,
- délai d’attente de 9 mois pour l’Orthodontie prise en charge ou non par le régime obligatoire. Ce délai est supprimable 
sur présentation du certifi cat de radiation ou d’appartenance à une complémentaire santé de moins de 2 mois d’un 
niveau équivalent ou supérieur.

Une garantie de prévoyance optionnelle pour assurer une sécurité maximum : 
la Garantie Hospitalisation.

Des solutions 
Etudiées pour votre Budget

- des tarifs adaptés et compétitifs (à partir de 12,90 € par mois !), 
- la gratuité sur l’ensemble des services,
- pas de droit d’entrée.



VOS GARANTIES APICIL NÉO

Vous choisissez :

Pour visualiser votre garantie, cochez le niveau de base choisi et votre renfort éventuel.
Supprimez si vous le souhaitez le poste Prestations Élargies.

 (1) par an et par bénéfi ciaire - BR : Base de remboursement - SS : sécurité sociale - B : Bénéfi ciaire.
* sous déduction des prestations du régime de base obligatoire dont dépend l’assuré, le remboursement total (SS + Complémentaire) ne peut excéder 

les frais réels engagés. 
** remboursements donnés sous réserve du respect du parcours de soins - *** en cas de non consommation les deux années précédentes.

PRIMO ECO OPTI SUPRA

Age limite à l’adhésion : 26 ans

L’Hospitalisation
Frais de séjour conventionnés 100 % FR* 100 % FR* 100 % FR* 100 % FR*
Forfait journalier hospitalier 100 % FR 100 % FR 100 % FR 100 % FR
Honoraires chirurgicaux 100 % BR* 200 % BR* 300 % BR* 400 % BR*
Chambre particulière hors maternité / jour - 30 € 45 € 50 €
Frais de transport 100 % BR* 100 % BR* 100 % BR* 100 % BR*

Les Frais Médicaux Courants**
Auxiliaires médicaux

100 % BR*

125 % BR* 150 % BR* 170 % BR*
Analyses médicales

100 % BR* 100 % BR* 100 % BR*
Pharmacie
Consultations - Visites Généralistes / Spécialistes

125 % BR* 150 % BR* 170 % BR*
Actes techniques médicaux
Actes d’imagerie et d’échographie
Appareillages et appareils auditifs
Contraception non remboursée par la SS et préservatifs(1) 50 € 50 € 50 € 50 €

L’Optique - Dentaire
Monture(1)

Bonus fi délité dès la 3ème année***
50 €
20 %

70 €
20 %

95 €
20 %

115 €
20 %

Verres adultes / paire(1) 60 € 80 € 100 € 120 €
Lentilles(1) 55 € 85 € 110 € 125 €
Soins Dentaires 100 % BR* 100 % BR* 100 % BR* 100 % BR*
inlays-onlays(1) - 50 € 75 € 100 €
Prothèses dentaires

Prises en charge par la SS
Plafond  prothèses prises en charge(1) 1ère et 2ème année
Plafond  prothèses prises en charge(1) années suivantes

100 % BR* 
-
-

180 % BR* 
250 €
500 €

220 % BR* 
400 €
800 €

300 % BR* 
550 €

1 100 €
Orthodontie prise en charge par la SS/semestre/B 120 % BR* 180 % BR* 220 % BR* 300 % BR* 

Les Prestations Élargies

Frais de séjour non conventionnés / jour
90 % FR*

maxi 100 €
90 % FR*

maxi 200 €
90 % FR*

maxi 300 €
90 % FR*

maxi 400 €
Dentaire :

Orthodontie non prise en charge par la SS/semestre/B 40 € 45 € 90 € 175 €
Implantologie(1) - 45 € 90 € 175 €
Patch blanchissant non remboursé par la SS(1) 10 € 15 € 25 € 50 €

Séances(1) d’un ostéopathe, chiropracteur, étiopathe, 
diététicien, podologue, pédicure, psychologue 

10 € / Séance 
maxi 40 €

15 € / Séance 
maxi 60 €

20 € / Séance 
maxi 80 €

30 € / Séance 
maxi 120 €

Vaccins(1) du voyageur non remboursés par la SS - 10 € 20 € 30 €
Chirurgie réfractive de l’œil(1) - 50 € / œil 100 € / œil 200 € / œil

4 niveaux de base

4 postes de prestations



APICIL NÉO vous offre la possibilité de renforcer le poste de prestations Optique-Dentaire.

Personnalisez votre garantie
Renforcez vos prestations

MODULEZ VOTRE GARANTIE, EN FONCTION 
DE VOS BESOINS ET DE VOTRE BUDGET

Exemples de remboursements

Vous avez choisi le niveau de base ECO, mais vous avez d’importantes attentes en Optique-Dentaire. 

Vous pouvez renforcer vos remboursements sur ce poste précis en le passant au niveau immédiatement supérieur : OPTI. 

Le tableau ci-dessous vous indique les montants  maximum des remboursements par niveau pour vous aider à choisir.

 Pour une paire de lunettes : Monture adulte + verres réf. 202A00.11, la sécurité sociale rembourse 4,82 €.

 Pour une prothèse dentaire de type SPR 50. Exemple de facturation : 230 €.

Le remboursement de la sécurité sociale est de 75,25 €. Il vous reste donc à charge :  174,75 €.

Avec APICIL NÉO, vous pouvez obtenir des remboursements allant jusqu’à :

Monture + Verres Prothèses dentaires

 Niveau PRIMO 110 € 107,50 €

 Niveau ECO 150 € 193,50 €

 Niveau OPTI 195 € 236,50 €

 Niveau SUPRA 235 € 322,50 €

Dès le niveau OPTI, il n’y a plus aucun reste à charge pour la prothèse dentaire sur cet exemple de facturation.

Vous avez la possibilité de supprimer le poste ‘‘Prestations Élargies’’, si vous le jugez non 
prioritaire.

Optimisez votre Budget
Selon vos priorités

- votre cotisation est réduite sur le niveau de base SUPRA sans renfort avec ou sans le poste ‘‘Prestations Élargies’’,
- vos premières dépenses sont à votre charge et ne sont pas remboursées,
- vos dépenses les plus importantes sont toujours remboursées : frais de séjour à l’hôpital, honoraires hospitaliers, 

prestations liées au parcours de soins,
- au-delà de votre franchise, vos garanties sont celles de votre contrat APICIL NÉO.

OPTION BUDGET : 
Vous réduisez votre cotisation de 25 % en contrepartie d’une franchise de remboursement

Complétez votre garantie Avec la Garantie 

Hospitalisation

Une garantie optionnelle pour régler les dépenses imprévues lors d’un séjour à l’hôpital :
     - 3 montants d’indemnités au choix : 16 € - 32 € ou 48 € pour couvrir les frais supplémentaires liés à l’hospitalisation     

(déplacement des proches, location d’un téléviseur, etc...),
- souscription sans questionnaire médical,
- adhésion possible jusqu’à 60 ans.



+ DE SERVICES 

Pour vous permettre de bénéfi cier de remboursements rapides et simplifi és. 
• NOEMIE  : Ce service gratuit permet la télétransmission directe des informations entre la Sécurité Sociale et le 

Groupe APICIL. Les démarches administratives sont simplifi ées et le remboursement est plus rapide !

• Le Tiers Payant ACTIL  : Pour vous-même et les membres de votre famille bénéfi ciaires de votre contrat Frais de 

Santé, nous réglons à votre place vos dépenses auprès du professionnel de santé ou de l’établissement hospitalier : 

cela vous dispense donc de faire l’avance des frais !

• Une couverture nationale :  - pharmacies,  centres de soins / hospitalisation,

     - optique, transports en ambulance,  

     - biologie (sauf département 05), radiologie (selon accords).

LE SERVICE NOEMIE & LE TIERS-PAYANT ACTIL

Mieux vous protéger et vous assister dans les moments délicats

24h/24 et 7j/7 : un seul numéro pour bénéficier gratuitement 
de tous les services offerts par APICIL ASSISTANCE :

• L’aide à domicile : Le temps que vous puissiez vous organiser, le Groupe APICIL coordonne et prend en charge les 

services d’une aide à domicile pour vous aider à faire face aux obligations domestiques habituelles et vous soulager des 

tâches ménagères que votre état ne vous permet pas d’assumer. 

• Une assistance en cas de coup dur : Conseils médicaux, acheminement de médicaments et aide à la recherche de 

prestataires qualifi és, garde d’enfants, acheminement d’un proche parent, la garde et/ou transfert des animaux domestiques, 

soutien pédagogique à domicile pour l’enfant, assistante sociale ...

• Des informations indispensables : Sur le plan médical, social, ou pour des questions d’ordre juridique.

APICIL ASSISTANCE

Mieux vous accompagner sur tous les sujets liés à votre contrat

• Un seul numéro de téléphone pour toutes vos questions : vos remboursements, votre contrat ...

• 40 à 80 Chargés de Relation Client : selon les périodes de l’année, les jours, les horaires ...

• 1,1 millions d’appels entrants : soit environ 4 000 appels / jour.

APICIL CONSEIL

Pour participer à une consommation responsable et vous aider à mieux comprendre vos soins 

• Une procédure simplifi ée pour étudier vos devis : et vous aider à mieux comprendre vos soins avant d’engager 

des dépenses de santé.

• Une réponse personnalisée et rapide. 

APICIL SANTE CONSEIL

Mieux vous informer en vous permettant d’accéder à des services personnalisés 

• Suivi de vos remboursements de frais médicaux,
• Consultation de votre barème de garanties, 
• Affi chage du détail de l’Assistance.

WWW.APICIL.COM : LES SERVICES EN LIGNE



Nos conseillers sont à votre disposition pour réaliser avec vous 
le Diagnostic personnalisé de votre Patrimoine Social :

N’hésitez pas à les contacter.
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38 rue François Peissel - BP 99 - 69644 Caluire et Cuire Cedex
www.apicil.com

Votre conseiller

Le Groupe APICIL engagé pour une Protection Sociale Durable.
A chaque moment de votre vie, le Groupe APICIL est à vos côtés pour la construction 

de votre patrimoine social en vous offrant un accompagnement personnalisé 
et en vous aidant à mieux anticiper les principaux caps de la vie.

Au quotidien, les collaborateurs du Groupe APICIL vous accueillent, vous conseillent 
et vous accompagnent pour construire ensemble votre protection sociale.

En créant le label “Protection Sociale Durable”, nous souhaitons vous offrir 
des garanties solides et pérennes et ce, dans nos 4 métiers :

Santé, Prévoyance, Epargne, Retraite.

Une gamme complète de complémentaire 
santé pour tous les besoins :

- Particuliers : jeunes, familles, seniors
- Indépendants
- Salariés d’entreprises
- Un compte-points qui récompense les 
  comportements santé responsables 
  et la fi délité des assurés

Une couverture optimale pour toutes 
les situations diffi ciles de la vie : 

- Particuliers, Indépendants, Entreprises :
assurances décès, invalidité, incapacité,
rentes éducation et de conjoint, 
dépendance, assurance emprunteurs, 
allocation obsèques

Une solution globale de retraite par 
répartition et capitalisation :

- Indépendants, retraite Loi Madelin
- Particuliers : APICIL PERsPectives Génération
- Retraite collective supplémentaire : 

PERCO, PERCO-I, PERE, régime 
à cotisations défi nies (art. 83), 
à prestations défi nies (art.39),
Indemnités de Fin de Carrière

Des réponses épargne, 
pour accompagner tous les projets 
ou compléter les revenus :

- Particuliers, Indépendants : 
contrat d’assurance vie multi-supports

- Salariés d’entreprises : 
Plan d’Epargne Entreprise (PEE), 
Plan d’Epargne Inter-entreprises

Vos solutions Santé Prévoyance Durables Vos solutions Epargne Retraite Durables


